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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR003202/2021

DATA DE REGISTRO NO MTE: 29/10/2021

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR058582/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13068.107043/2021-15
DATA DO PROTOCOLO: 28/10/2021

NUMERO DO PROCESSO DA CONVFNQAO COLETIVA PRINCIPAL: 13068.106834/2021-28
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 20/10/2021

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES E EM TURISMO E
HOSPITALIDADE DE CASCAVEL, CNPJ n. 78.680.568/0001-98, neste ato representado(a) por seu ;

FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR, CNPJ n. 80.043.011/0001-98,
neste ato representado(a) por seu ;

E

FEDERACAO NAC DE HOTEIS RESTAURANTES BARES E SIMILARES, CNPJ n. 33.792.235/0001-12,
neste ato representado(a) por seu ;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢bes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2021 a 30 de abril de 2022 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados em
Hotéis, Restaurantes, Bares, Motéis, Hospedarias, Casas de Comodos, Churrascarias, Lanchonetes,
Café, Sorveterias, Casas de Cha, Buffet, Pizzarias, Alimentagdo Preparada e Similares, com
abrangéncia territorial em Anahy/PR, Assis Chateaubriand/PR, Boa Vista da Aparecida/PR,
Braganey/PR, Brasilindia do Sul/PR, Cafelandia/PR, Campo Bonito/PR, Capitio Lednidas
Marques/PR, Cascavel/PR, Catanduvas/PR, Céu Azul/lPR, Corbélia/PR, Entre Rios do Oeste/PR,
Formosa do Oeste/PR, Guaira/PR, Ibema/PR, Iguatu/PR, Iracema do Oeste/PR, Jesuitas/PR,
Lindoeste/PR, Marechal Candido Rondon/PR, Maripa/PR, Mercedes/PR, Nova Aurora/PR, Nova Santa
Rosa/PR, Ouro Verde do Oeste/PR, Palotina/PR, Pato Bragado/PR, Quatro Pontes/PR, Santa
Helena/PR, Santa Lucia/PR, Santa Tereza do Oeste/PR, Sao José das Palmeiras/PR, Sao Pedro do
Iguacu/PR, Terra Roxa/PR, Toledo/PR, Trés Barras do Parana/PR, Tupassi/PR e Vera Cruz do
Oeste/PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Os salarios de maio de 2020, ja reajustado na forma da convengéo coletiva de trabalho anterior, serao
reajustados em 7,51% (sete virgula cinquenta e um por cento).
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CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE PROPORCIONAL

Aos empregados admitidos apds 1° maio de 2020, serdo garantidos os reajustes proporcionais ao tempo de
servi¢o, de acordo com a tabela abaixo:

MES PARA INDICE MES PARA INDICE
REAJUSTE |REAJUSTE | REAJUSTE REAJUSTE
Maio/2020 7,51% Novembro/2020 | 3,7548%

Junho/2020 6,8838% | Dezembro/2020 3,129%
Julho/2020 6,258% Janeiro/2021 2,5032%
Agosto/2020 5,6322% | Fevereiro/2021 1,8774%
Setembro/2020 | 5,0064% Margo/2021 1,2516%
Outubro/2020 | 4,3806% Abril/2021 0,6258%

Paragrafo Primeiro: Os aumentos salariais decorrentes de promocao, transferéncia de cargo, equiparagao
salarial por ordem judicial, término de aprendizagem ou implemento de idade, ndo poderdo ser
compensados por ocasido da correcao salarial.

Paragrafo Segundo: As eventuais antecipagdes, reajustes ou abonos, espontdneos ou compulsorios
concedidos apdés maio de 2020, serdo compensados com aqueles determinados por leis futuras ou
disposicao de convengdes coletivas ou termos aditivos firmados pelas partes.

Paragrafo Terceiro: As diferengas salariais de maio, junho, julho, agosto e setembro, e férias concedidas
nesse periodo e eventuais verbas rescisorias, deveréo ser pagas em até 3 (irés) vezes, com vencimento da
primeira parcela em outubro, a segunda parcela em novembro e terceira parcela em dezembro de 2021.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUINTA - MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONVENCIONAIS

As partes, ratificam as demais clausulas convencionais que n&o contrariem o presente instrumento aditivo.
Cascavel, 21 de outubro de 2021.

CLEDISON ROCHA
SECRETARIO GERAL
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO HOTELEIRO E SIMILARES E EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE
CASCAVEL

LUIS ALBERTO DOS SANTOS
PRESIDENTE
FEDERACAO DOS EMPR EM TURISMO E HOSPITALIDADE DO EST PR

VOLNEI MECABO
PROCURADOR
FEDERACAO NAC DE HOTEIS RESTAURANTES BARES E SIMILARES

ANEXOS
ANEXO | - TERMO ADITIVO
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
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ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA CASCAVEL

ANEXO lil - ATA DE ASSEMBLEIA FETHEPAR

ANEXO IV - PROCURAGAO

ANEXO V - ATA DE NEGOCIAGCAO

Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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